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% Onacao o Sae Luis Oriene
O Santissima Trindade, Pai, Filho e Espirito Santo, nés vos adoramos e vos damos gracas pela imensa caridade
que infundistes no coracao de Sao Luis Orione e por ter nos dado nele o Apostolo da Caridade, o Pai dos Pobres
e o Benfeitor da humanidade, sofredora e abandonada. Concedei-nos que possamos imitar o amor ardente
e generoso que Sao Luis Orione tinha para convosco, a Santissima Virgem, a Igreja, o Papa e todos os aflitos.
Pelos seus méritos e sua intercessao, concedei-nos a graga que vos pedimos (pedir a graca)

para experimentar a vossa Divina Providéncia. Amém.




Sao Luis Orione

Luis Orione (1872-1940) foi um sacerdote catolico italiano, proclamado santo pelo Papa Jodo
Paulo Il,em 16 de maio de 2004. Aluno e seguidor de Dom Bosco, encantou o mundo com seu
exemplo de vida, zelo pela Santa Igreja e por suas obras de caridade. Em de julho de 1892,
quando ainda estava no Seminario Diocesano de Tortona, abriu seu primeiro Oratério, um
centro de educagdo cristd e de recreagdo para meninos pobres. No ano sequinte, fundou um

colégio,com escolaem regime de internato, para rapazes de familias pobres.

No dia 13 de abril de 1895, foi ordenado sacerdote. Em sequida, abriu novas fundagées em
Mornico Losana na Regido de Pavia, em Noto na Sicilia, em Sanremo e em Roma.
Seminaristas e Padres se uniram a ele e formaram o primeiro nlcleo da congregacao
"Pequena Obra da Divina Providéncia” - da qual o Hospital Dom Orione faz parte. Hoje a obra
é composta por religiosos e leigos, desenvolvendo trabalhos sociais e de evangelizagdo em

instituicdes espalhadas pelo mundo.



1‘ Amor pela vida!
Cuidado e dedicagao com o proximo.
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icio da construcao do Hospital Dom Orione
HISTORICO

Uma trajetdria missionaria

Em 1952, 0 Padre Quinto Tonini,enfermeiro, formado pela
Cruz Vermelha Internacional, no Norte do Tocantins. Vendo a
necessidade local, deu inicio aos primeiros atendimentos,
contando com o auxilio das “"Samaritanas Socorristas”,
professoras de escolas paroquiais. Instruidas pelo Padre
Quinto, prestavam servi¢os de primeiros socorros e assisténcia
a doentes e gestantes. Assim iniciou a histéria do maior
hospital filantropico do Tocantins, 0 Hospital Dom Orione.
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Equipe médica em atendimento aos pacientes

No dia 08 de janeiro de 1971, a Casa de Caridade Dom
Orione é reconhecida juridicamente. Em 1972, ano em que se
comemora o Centenario do nascimento de Sado Luis Orione, teve
inicio a construcao do Hospital Dom Orione. A obra foi realizada
com recursos de uma campanha envolvendo devotos de Sao
Luis Orione de todas as partes do mundo.No dia 8 de dezembro é
lancada a pedra fundamental.

Em 1973 foi concluida a primeira ala do Hospital Dom
Orione, que na época atendia 20 internagdes. No mesmo ano é
elaborado o projeto de reforma da parte existente e construgdo
de dois novos pavilhdes.Ainauguragdo oficial veioa acontecerno
dial6dejulho1976.

O crescimento nao parou por ai e foi acontecendo de

forma rapida. Em 1977 o prédio passa por uma grande reforma e
ampliacdo, inaugurada no dia 28 de setembro. Com isso, a
instituicdo pdde atender mais pessoas que nao tinham acesso a
uma saude de qualidade.
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Hospital Dom Orione no periodo da construgao

No ano de 1999, o Hospital Dom Orione, inicia a
implanta¢do do Servico de Cardiologia e em 2001, realizou
a primeira cirurgia cardiaca no Tocantins. Em dezembro de
2000 ainstituicao é credenciada pelo Ministério da Saude,
possibilitando o atendimento por meio do Sistema Unico
de Saude - SUS.

Oanode 2003, confirmou a exceléncia dainstituicdo
nos servicos de obstetricia. Por meio de um atendimento
humanizado, promovendo e protegendo o aleitamento
materno, Hospital Dom Orione foi credenciado como
"Hospital Amigo da Crianca”

Em 2016 o Hospital Dom Orione, em parceria coma
Acreditar Tocantins, inicia o Servico de Oncologia, mais um
grande avanco paraaregiao.
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Vista atual do Hospital Dom Orione

Por meio de umtrabalho que busca a exceléncia do
atendimento em salde, o Hospital Dom Orione tornou-se
o maior complexo hospitalar do Estado do Tocantins,
prestando servicos médicos hospitalares de média e alta
complexidade. Com isso, o Hospital se consolidou como
uma instituicdo de referéncia no tratamento de diversas
especialidades, sempre levando consigo o carisma de Sao
Luis Orione.




PALAVRA DO PRESIDENTE
Padre Jarbas Assungao Serpa i \

O ano de 2018, foi um periodo de grandes desafios para o Hospital Dom Orione. Tivemos muitas batalhas, mas
também obtivemos conquistas de alta relevancia para nossa institui¢do e para a populagdo que precisa dos nossos \ e
servicos. Obras e reformas nas nossas instalacdes, aquisicdes de equipamentos para realizacdo de novos exames e
procedimentos sdo realiza¢des que possibilitam a melhoria continua e aampliacdo dos nossos atendimentos.

Dentre essas conquistas podemos citar arenovagao do nosso convénio junto ao Governo do Estado para
a continuidade da oferta de servicos ao Sistena Unico de Satde (SUS). Essa parceria é fundamental para
prestacdo de servico a populagdo, ndo s6 do Tocantins, mas também de Estados circunvizinhos. Durante 0 ano
de 2018, foram mais de 200 mil atendimentos realizados por meio desse convénio, beneficiando pessoas que
ndo teriam condi¢des de arcar com os custos do atendimento particular.

Na parte de equipamentos, investimos mais de RS 4 milhdes, renovando 0 nosso parque
tecnoldgico. Equipamentos modernos que contribuem para um atendimento ainda mais eficaz, como
oaparelho de tomografia, umas de nossas principais aquisicdes noano.

Neste Balanco Social, apresentamos de forma detalhada nossos atendimentos, agdes, eventg
e demonstrativos contabeis do ano de 2018. Por meio dele queremos dar ciéncia as autoridades e
drgaos competentes, bem como a sociedade como um todo, dos nossos feitos enquanto instituicao
filantrépica de prestacdo de servicos na area da saude.

@wmdad@tem[lmmda . & uma atividade
que tem sabor divino, babmd’eewuudade
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DOM ORIONE

HOSPITAL

MISSAO VISAO VALORES

Prestar servicos de satde Ser exceléncia na satide para Espiritualidade, Qualidade
humanizados com qualidade, a populacao da regiao, de acordo Ftica Caridade
vivenciando o carisma com os principios orionitas. Inovacio e Sustentabilidade

de S&o Luis Orione
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Saude, de acordo com 0
carisma de Sao Luis Orione.
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Equipe multiprofissional

altamente qualificada
Uma grande instituicdo se faz com uma grande equipe. Por isso, além da ampla estrutura fisica e do moderno parque
tecnoldgico, o Hospital Dom Orione investe continuamente em seus recursos humanos. A unidade conta com 1.077
colaboradores,sendo 294 da dreaadministrativa, 244 daarea de apoio e 539 daareaassistencial. Eles recebem capacitagdes e
treinamentos periodicamente,visandoaprestacdo de servigos humanizados.Em 2018, foram 86 treinamentos realizados.
Aunidade contaaindacom 322 médicos cadastrados no Hospital.

Profissionais do Hospital Dom Orione

Administrador Enfermeiro Farmacéutico
Advogado Educador Fisico Fisioterapeuta
Engenheiro Ambiental
Engenheiro Civil

Engenheiro Clinico

Engenheiro de Seg. do Trabalho
Bioquimico Engenheiro Eletricista Psicélogo

Contador Engenheiro Mecanico Técnicos em diversas areas

Analista de Sistemas Fonoaudiélogo
Médico

Nutricionista

Assistente Social
Biomédico



FILANTROPIA

Atendimento de qualidade ofertado ao SUS

O Hospital Dom Orione,nasceu com a missao de ser filantropico, de levar a assisténcia a salde para aqueles que nao
t&m acesso. Em convénio com o Sistema Unico de Satde (SUS), o atendimento beneficia usuarios do Tocantins, Sul e Sudeste
do Para e SuldoMaranhao.

Caracterizado como entidade beneficente de assisténcia social,com a finalidade de prestacao de servicos naareada
salde, a unidade atende o disposto na Lei n. 2.101/2009, por ofertar a prestacdo de seus servigos ao SUS,no percentual
minimo de 60%.Em 2018, 66,64% dos atendimentos da unidade foram realizados por meio do convénio, chegando a um total
de 218.417atendimentos.

Dentre as especialidades atendidas pelo SUS, destacam-se a Obstetricia, a Neonatologia e a Cirurgia Cardiaca.
Pelo SUS, também sao realizados outros atendimentos, como cirurgias diversas, exames e servicos de diagnostico e terapia.

ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA HEMODINAMICA: 885 EXAMES DE ANATOMIA PATOLOGICA: 1.876
EM OBSTETRICIA: 22.351 ,
, CIRURGIAS CARDIACAS: 212 PARTOS: 6.384
CONSULTAS MEDICAS: 3.821 )
EXAMES DE IMAGEM: 42.981 DIARIAS DE UTI ADULTO: 2.076

INTERNAGOES: 9.232
CIRURGIAS (NAO OBSTETRICAS): 438
il By T r -
o

EXAMES DE LABORATORIO: 123.093 DIARIAS DE UTI NEONATAL: 5.068
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GRATUIDADE
ATENDIMENTO
W n PRONTO ATENDIMENTO
O OBSTETRICIA
= n PRONTO ATENDIMENTO
Z ORTOPEDIA

Outraforma do Hospital Dom Orione ajudara quem z ESPECIALIDADES

precisa € por meio dos atendimentos feitos nos modos

cortesiae/ou gratuidade. Em 2018, foram mais de trés mil T~ EXAMES
atendimentos realizados nessas modalidades. D 1.227 LABORATORIAIS
EXAMES DE

O Servigo Social e a Pastoral da Satde, acompanham LL m IMAGEM
diariamente pacientes e acompanhantes para averiguar
a situacdo familiar e a necessidade de algum auxilio. IE n |NTERNA§AO
No atendimento de cortesia, o médico abre mdo dos
valores referentes ao procedimento ou consulta n glERNJg(gCO
realizada. Ja no atendimento de gratuidade, o Hospital

Dom Orione arcacomtodos os custos do atendimento. TOTAL 3 270




RELIGIOSIDADE

Por se tratar de uma instituicdo confessional, que professa a fé catdlica, o
Hospital Dom Orione mantém viva sua religiosidade e devocao a Cristo.
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A unidade conta com uma Capela Interna, onde a Santa Missa é celebrada de
segunda a sexta-feira. Um momento de conforto espiritual para acompanhantes e
pacientes. Nas quintas-feiras o Santissimo Sacramento fica exposto para adoragdo
atéas 16 horas,quando iniciaa Missa da Saude. Colaboradores também participam.

Ainstituicdo conta ainda com uma Capela Externa, aberta para a comunidade. Além
das missas durante a semana, sao celebradas Missas Dominicais. Nas tercas-feiras
os colaborares se relinem parameditar o Santo Terco.

“Chacan a Deus, estamos aos pés da Jgreja.
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ASSISTENCIA

SOCIALE
ESPIRITUAL

BALANGC= JJHN

SOCIAL

DOM ORIONE

Pacientes internados que passam o dia de seu aniversario As gestantes e puérperas participam de
no Hospital, recebem uma comemoracdo em seus leitos. atividades de artesanato.

No Hospital Dom Orione, 0s cuidados coma satde vao além do atendimento clinico de exceléncia.
A instituicdo desenvolve diversas atividades de cunho social e espiritual para pacientes, acompanhantes e
colaboradores. Esse cuidado visa cumprir a missao da instituicao, sua identidade filantrépica e seu carisma
orionita. O trabalho é coordenado pela equipe da Pastoral da Satde da unidade.
O trabalho desenvolvido abrange a¢des como visita do sacerdote aos leitos, distribuicdo de livros para
leitura comemoracao do aniversario de pacientes internados, aulas de artesanato, bordado e croché para
gestantes e mdes nutrizes.

-‘Missas da Saude com adoragdao ao Santissimo Sacramento;
-Uncdo dos Enfermos;
PRINCIPAIS -Distribuicdo da Eucaristia para pacientes;
AgéES -C?nﬁfséesi
-Béngaos pds-parto;
-Béncgaos de criangas;

ESPIRITUAIS
REALIZADAS: -Batizados;

-Doagdes de Tercos;
-Doacgdes de Biblias.



Em 2018 foram visitados

] . > 17.322 pacientes pela equipe
\ - W ) da Pastoral da Saude, sendo:

Catodlicos: 8894
Evangélicos: 6333

ri ‘_ﬁ pi‘! [

Sem religido: 1947
Outras religides: 148

Os paaentes mternados recebem a visita do padre
para béncaos e sacramentos.

-kits de higiene;
PRINCIPAIS kits para bebé (roupinha, toalha fralda, conjuntinho de
DOAGGES calca e regata, um par de meias, O5 fraldas de pano);
REALIZADAS -sandalias para parturientes e pacientes da UTI Cardio;
NO ANO: -cortes de cabelo para pacientes internados;

-pecas de roupas usadas para adultos e recém-nascidos.

“Sewin Gristo nos pobres, ned iméoes que Sofem, nes mais pequeninos.”




ESTRUTURA
FisicA

Unidade hospitalar de maior complexidade do Tocantins

|

O Hospital Dom Orione € uma das
maiores instituicdes de saude do Tocantins

e estd entre as maiores do Norte do Pais

A unidade esta situada em uma area de 17.153,25 m?2 e possui 18.055,15 m?2 de area construida.
Em 2018 foram investidos RS 1.373.830,00 em obras e reformas.
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Reformas:

O Hospital Dom Orione deu inicio as obras de reforma

do Centro Cirirgico,da Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

e da Central de Material de Esterilizagio (CME).

Com as obras o hospital passara a ter 07 salas cirargicas e 20 leitos de UTI Adulto.
Os recursos para a obra - RS 2 milhdes, sdo do Ministério da Satde, alocados por
emendas parlamentares dos senadores Ataides Oliveira e Vicentinho Alves,

e dos deputados federais Cesar Halum e Lazaro Botelho.

A unidade conta com:

v 204 leitos, sendo 133 destinados para pacientes SUS;

v Centro Cirdrgico com O5 salas;

v Centro Obstétrico e Centro de Parto Normal;

v HDO Dlag nosticos (ultrassonografia, endoscopia, MAPA, holter, teste ergométrico, ecocardiografia, eletrocardiografia, eletroencefalografia)
v Laboratério de Anatomia Patoldgica e Citologia

v Laboratério de Analises Clinicas;

v Agéncia Transfusional,

v Banco de Leite Humano; v Usina de Oxigénio;

v Casa da Gestante; v 02 Estagdes de Tratamento de Esgoto;
v UTI's Adulto e Neonatal; v Lavanderia;

v Centro Médico com 22 consultérios; v Cozinha;

v Pronto Atendimento; v Central de Material Esterilizado;

v Lactario; v Abrigo Temporario de Residuos;

v Radiologia/Tomografia; v Auditdrio para 100 pessoas;

v Hemodinamica; v O3 grupos geradores;

v Fabrica de Fraldas; v 02 caixas d'agua de 100 mil litros cada.

v Capelas interna e externa;




PARQUE TECNOLOGICO

Afim de aumentar a efetividade dos servicos, o Hospital Dom Orione, trabalha na constante renovagdo dos equipamentos
do seu parque tecnoldgico. Todos osanos a instituicdo se empenha na elaboragdo e gestao de projetos para melhorara estruturae
os atendimentos da unidade. Em 2018, foram investidos RS 4.030.975,76 em equipamentos. Deste total, RS 1.982.106,68 sao
recursos proprios e RS 2.048.869,08 provém de projetos da Energisa, Rede Cegonha e de emendas de parlamentares do
Tocantins: senador Vicentinho Alves e deputados federais Dulce Miranda e Lazaro Botelho.

Dentre as principais aquisi¢des, esta o aparelho de tomografia, um moderno equipamento de diagnéstico que permite a
formacao deimagem com grande detalhe anatémico. O servico esta disponivel para os pacientes SUS, particular e convénios.

\ |
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Principais equipamentos adquiridos:

Equipamento

Quantidade

Condicionadores de ar

55

Monitor Multiparametro

14

Computadores

13

Fototerapia

08

Mesa Cirurgica

06

Ventilador Pulmonar

05

Incubadora Estacionaria

04

Mapa

04

Holter

04

Foco Cirurgico de teto

02

Elevadores

02

Esteira Ergométrica

02

Incubadora de Transporte

01

Refrigerador p/ banco de sangue

01

Usina de Oxigénio

01

Tomografia

01

Cr Digital + Cassetes

01

Ultrassom

01

Sistema de Incéndio

01

Central de Rack Dell

01
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PROGRAMA DE
EFICIENCIA
ENERGETICA

Visando promover melhorias nos sistemas
de iluminagdo, climatizacdo e producao de oxigénio,
o Hospital Dom Orione, desenvolveu diversas agoes
de eficiéncia energética, nas dependéncias da
instituicdo. As a¢des foram realizadas em parceria
com a Energisa, por meio do Programa de Eficiéncia
Energética, da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
- ANEEL.

As acdes do projeto contemplaram trés areas: a
substituicdo de 2.114 lampadas fluorescentes por LED; 24
equipamentos de ar condicionado de janela por ares
condicionados Split; e a usina de oxigénio por uma muito
mais eficiente devido ao uso| de tecnologia de ponta com
uma turbina de pressdo,|sendo este equipamento
importado dos Estados Unidos




CENTRODE (/
ESPECIALIDADES \

Cuidado e pre\)engéo_

O Centro de Especialidades do Hospital Dom | L

Orione realiza um servico de alta qualidade que retine
especialistas renomados em diversas areas clinicas e
cirurgicas. Oferecendo conforto e praticidade aos
pacientes, aunidade contacom umambiente modernoe
aconchegante comsaladeesperae22 consultorlos

=
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Os atendimentos sdo realizados nos modos convénios e particular com precos acessiveis.
Dentre as especialidades atendidas estao cardiologia, ortopedia, neurologia e oncologia clinica.
Outra comodidade para os pacientes é poder contar com o servico de Diagndstico e Terapia,
disponivel dentro da prépria unidade.

Em 2018, foram

37.324

CONSULTAS REALIZADAS.




PRONTO

ATENDIMENTO s

B |
Atendimento 24h por dia

O Pronto Atendimento do Hospital Dom Orione atende pacientes que procuram a institui¢do para
tratar situacbes de emergéncia ou urgéncia. O atendimento € ininterrupto, aberto a pacientes

particulares e de convénios médicos.
O servico conta com a retaguarda da unidade hospitalar de maior complexidade do Tocantins,

envolvendo Centro Cirdrgico, Unidade de Terapia Intensiva (UTI) e Centro de Especialidades. Com essa
estrutura, aliada a uma equipe profissional multidisciplinar qualificada, o Hospital Dom Orione oferece
um servico de exceléncia.

| O Pronto Atendimento do Hospital Dom Orione também conta com o
fservico de Urgéncia e Emergéncia em Ortopedia, o éinico de Araguaina/TO
ofertado no modo particular e convénios. O setor conta com consultério
ortopédico, sala de gesso e sala de radiologia. Dentre os profissionais, estdo
o= médicos especialistas em mao, pé, joelho, quadril,ombro e coluna.

Atendimentos em 2018: 23.774

N
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DIAGNOSTICO
E TERAPIA

O servico de Diagndstico e Terapia do Hospital Dom Orione,oferece
uma estrutura completa para realizagdo de exames laboratoriais e de

mes de Imagem

12 £25160:%
Exam 81.698

Exa

s de Laborat 1, 1otalde imagem. Com equipamentos modernos e tecnologia avangada, o
atdri . . | .
rio 3E7Xgn;e657 servico garante precisdo nos resultados, além de maior seguranca e
ﬂﬂ:‘ . agilidade aos pacientes e médicos.
Exames de Anatomia

patologica

Tecnologia, precisao e agilidade




ONCOLOGIA

ATENDIMENTOS REALIZADOS

Cirurgia de cabeca e pescogo: 30
Cirurgia oncolégica: 397
Hematologia: 858

Mastologia: 1.369

Oncologia clinica: 1.055
Radioterapia: 33

Reumatologia: 86

Ginecologia: 63

Diagnéstico e tratamento do cancer

Em parceria comaAcreditar Tocantins, o Servico de Oncologia possui modernas instalagées e equipe
multidisciplinar de ponta para oferecer tratamento eficiente, aprimorado e humanizado no processo de
diagnoéstico e tratamento do cancer. O servico conta com estrutura ampla e moderna, reunindo
especialidades como oncologia clinica e cirdrgica, mastologia, reumatologia e hematologia.

Aunidade conta com o selo do Grupo Oncologia D'Or, uma das mais completas redes de cuidado de
cancer do pais, oferecendo uma linha de assisténcia integrada ao paciente, do diagnéstico ao tratamento.

BALANCG= 48
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" Procedimentos de Alta Complexidade

O Hospital Dom Orione,possui um parque tecnolégico moderno e bem estruturado, o que
proporciona, em conjunto com uma equipe multiprofissional altamente qualificada, uma maior seguranca e
eficiéncia nos procedimentos cirtrgicos. Com um Centro Cirtrgico com 05 salas (mais duas estao sendo
criadas), a unidade realiza procedimentos de alta complexidade, como cirurgias cardiovasculares,
endovasculares,hemodinamicas e embolizagdes.




Novo sistema de identificacao

Visando proporcionar maior seguranca, agilidade e precisdo no
atendimento, o Hospital Dom Orione implantou em 2018, um
novo sistema de identificacao de pacientes. Dentre as principais
mudancas, destaca-se a utilizacdo de pulseiras digitalizadas
para todos os pacientes internados e ambulatoriais. Impressas e
afixadas no ato da internacdao. Nas pulseiras constam dados
importantes do paciente, como nome completo, nimero de
registro de prontuario e servigo médico.

BALANGCGm 4
SOCIAL

PLANO DE
SEGURANCA
DO PACIENTE

l Identificar corretamente o paciente

z Melhorar a comunicagéo entre
os profissionais de saude

3 Melhorar a seguranca na prescrigdo,
no uso e na administracdo de medicamentos

4 Assegurar cirurgia em local de intervencgao,
procedimento e paciente corretos

5 Higienizar as maos para evitar infec¢des

6 Reduzir o risco de quedas e Ulceras por pressdao

O Nucleo de Seguranca do Paciente do Hospital Dom Orione,
atua na promocao e implantacdo de agbes que garantam a seguranca
do paciente, por meio dos protocolos estabelecidos pelo Ministério da
Saude e demais agdes, entre elas a gestao de risco, evitando eventos
indesejaveis e possibilitando um Hospital mais sequro.

A equipe é composta por duas farmacéuticas hospitalares, dois
médicos da Diretoria Técnica, trés médicos coordenadores de servicos,
trés enfermeiras,umabiomédica e um engenheiro clinico.

As metas de segurancga do paciente priorizadas para 2018 foram:
- Notificagdes de Eventos Adversos

implantacéo de formulario de notificagdes;
- Protocolo de identificagdo segura do paciente;

- Protocolo de Prevencao de danos decorrentes de quedas;
- Protocolo de Higienizagdo das maos para evitar infecgbes.



INTERNACOES
Em 2018 foram

reqistradas 13.854

Sendo 66,64% feitas
por meio de convénio
do SUS.
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O conforto e o bem-estar dos pacientes e acompanhantes € uma preocupacdo
constante do Hospital Dom Orione. Para isso, a unidade conta com quartos e

apartamentos bem estruturados e climatizados, garantindo o aconchego de nossos
USUarios.

No Estado do Tocantins,somos ainstituicdo que mais realiza internagdes.
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HOSPITALAR
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Cuidado e prevencao

Os cuidados com a salde bucal sdo fundamentais e podem inibir a

proliferacdo de bactérias. Para pacientes internados, esses cuidados sao ainda

Sorriso do Bebé

Os cuidados com a satde bucal sdo importantes
para o desenvolvimento do bebé e devem iniciar nos
primeiros dias de vida. Esses cuidados vao além da
higiene e podem detectar precocemente alteracées
morfolégicas e anormalidades. Por isso, o Hospital Dom
Orione, realiza o projeto "Sorriso do Bebé em Harmonia"
com atendimentos odontolégicos aos recém-nascidos
da unidade. O projeto engloba a¢des de educacdo,
prevencdo e tratamento das alteragdes relacionadas a
saude bucaldobebé.

C= 4l
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mais importantes, pois contribuem para a reducdo de infec¢des graves. No
" Hospital Dom Orione, o servico de Odontologia Hospitalar, acompanha de
. perto os pacientes que estdo nas enfermarias e na Unidade de Terapia
Intensiva (UTI),visando umaintervencdo preventiva.

Aimportancia desse servico esta nas a¢des de prevencao e eliminagdo
dos focos infecciosos e processos inflamatérios que contribuem para a piora
dos pacientes acamados. Esses cuidados colaboram para uma redugdo
significativa do tempo de internagdo, além de contribuir com a diminuigdo da
indicacdo de nutricdo parenteral e do gasto com antibiéticos de alto custo e
prescricao de outros medicamentos.

Parceria

O servigo de Odontologia Hospitalar e o
projeto “Sorriso do Bebé"sdo realizados por meio de
parceria entre o Hospital Dom Orione e o Instituto
Harmonia (IH Odonto). Os atendimentos sao
realizados por uma equipe de cirurgides dentistas
especializados e englobam desde a parte basica e
preventiva da higiene oral, tratamento da
xerostomia (boca seca), restauragdes atraumaticas
(ART), até procedimentos mais complexos, como
bidpsias e extra¢des dentarias.
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MATERNIDADE

Parto seguro e humanizado
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Amaternidade é o setor do Hospital Dom Orione que mais atende pelo SUS, beneficiando usuarios do Tocantins e alguns municipios
dos Estados do Para e Maranh&o. Em 2018, foram realizados 7003 partos. Deste total, 91,16% (6.384) foram feitos pelo convénio
como SUS.

O Hospital Dom Orione, realiza o parto normal humanizado, que é um conjunto de posturas e atitudes que assegura uma melhor
assisténcia as gestantes e puérperas. O Hospital também segue o que é requlamentado na Lei 11.108/2005, que trata da presenca
de um acompanhante durante todo o periodo de trabalho de parto, parto e pés-parto imediato, sendo uma pessoa indicada pela
propria parturiente.

Dentre os dispositivos da humanizagdo, esta também o Método Mae Canguru, também conhecido como "Cuidado Mae Canguru” ou
"Contato Pele a Pele" Ele tem sido proposto,como uma alternativa,ao cuidado neonatal convencional para recém-nascidos dge baixo
peso. Leva a denominacdo de "Mae Canguru" devido a maneira pela qual as maes carregavam seus bebés,ap6s o nascimento, de
formasemelhante aos marsupiais.




H OSPITAL Promocao, protecao e apoio
AM IGO ao aleitamento materno
DA C RIAN GA Desde 2003, o Hospital Dom Orione, possui o titulo "Hospital Amigo da

Crian¢a”. Um reconhecimento que o Ministério da Sadde concede aos hospitais que
promovem, protegem e apoiam o aleitamento materno. O reconhecimento é devido a
eficacia plena na observacdo e manuten¢do dos Dez Passos para o Sucesso do
Aleitamento Materno.

Ter uma norma escrita sobre aleitamento materno,
que deve ser rotineiramente transmitida a toda a equipe do servico.
Treinar toda a equipe, capacitando-a para implementar essa norma.
Informar todas as gestantes atendidas sobre as vantagens
e o manejo da amamentacgao.
Ajudar a mae a iniciar a amamentag¢ao na primeira meia hora apds o parto.
Mostrar as maes como amamentar e como manter a lactagao,
mesmo se vierem a ser separadas de seus filhos.
Nao dar ao recém-nascido nenhum outro alimento ou bebida
além do leite materno, a ndo ser que tenha indicagao clinica.
Praticar o alojamento conjunto - permitir que maes e bebés
permanecam juntos 24 horas por dia.
Encorajar a amamentacao sob livre demanda.
€ Nszo dar bicos artificiais ou chupetas a criancas amamentadas.
Encorajar o estabelecimento de grupos de apoio a amamentacao,
= BALANCGsm para onde as maes devem ser encaminhadas por ocasido da alta hospitalar.
SOCIAL DOM oRIoNE
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Alniciativa Hospital Amigo da Crianca (IHAC) foi idealizada pela Organizacao
Mundial da Saude e pelo UNICEF, com o objetivo de mobilizar os funcionarios dos
estabelecimentos de salde para que mudem condutas e rotinas responsaveis pelos
elevados indices de desmame precoce. A IHAC soma-se aos esforcos do Programa
Nacional de Incentivo ao Aleitamento Materno, coordenado pelo Ministério da Sadde.
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Atencao integral e humanizada

H O S P I TA L Outra pratica adotada pelo Hospital Dom Orione para garantir o Parto Humanizado, sao os
A M I G O "10 passos para o Cuidado Amigo da M&e" Aacdo é baseada nas Portarias 371/2014 e 1.153/2014,
~ do Ministério da Saude, que tratam, respectivamente, sobre a aten¢do integral e humanizada ao
DA M A E recém-nascido e 0s novos critérios da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca.
A parturiente tem direito a um acompanhante de sua livre escolha durante todos os
periodos do parto.

10 passos para o Cuidado Amigo da Mae

Vocé tem direito a um acompanhante de sua livre escolha
para Ihe oferecer apoio emocional durante o pré-parto, 6
parto e pds-parto, se desejar.

E importante que tenha um ambiente tranquilo
e acolhedor, com privacidade e iluminagao suave.

Quando seu bebé nascer, ele sera colocado
imediatamente no seu colo (contato pele a pele)
por pelo menos uma hora, ou pelo tempo que
vocé desejar. Isso o deixara mais calmo, tranquilo
e aquecido, fortalecendo o vinculo afetivo

entre mae e filho.

Vocé pode tomar liquidos e alimentos leves
2 durante o trabalho de parto. E sé pedir ou 7
pegar quando disponivel no seu leito.

Vocé pode andar e se movimentar durante o
trabalho de parto, se desejar, e adotar 8

posicdes de sua escolha durante o parto O cordao umbilical da placenta sé sera cortado

quando parar de pulsar, isso pode levar de 1 a 3 minutos.

Vocé pode usar métodos ndo medicamentosos

de alivio da dor, como chuveiro, massagens Vocé tera ajuda para amamentar na primeira hora

e bola de pilates. 9 de vida do seu filho, quando ele der sinais de que
estd pronto para mamar (sinais de fome).

Procedimentos invasivos como episiotomias,

aceleragao ou inducgdo do trabalho de parto, Os cuidados de rotina do seu bebé&, como exame fisico,
partos instrumentais e cesarianas serao evitados, 10 pesagem e outras medidas sé serdo realizados apdés

e quando necessarios, serdo explicados. o contato pele a pele, nessa primeira hora de vida.
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il Apoio e assisténcia a gestantes, bebés e puérperas

O periodo de gestacao e nascimento de um filho é um momento de alegria, mas
também de muito cuidado. Para as mulheres residentes em locais distantes da
maternidade, os cuidados sdo ainda maiores. A fim de oferecer maior qualidade a
Assisténcia Materna e Neonatal, e ainda proporcionar um melhor acolhimento dessas
maes, o Hospital Dom Orione, conta com a Casa da Gestante Bebé e Puérpera“Mae da
DivinaProvidéncia”. Os atendimentos tiveram inicio no més de agosto de 2018.

5 26 26 :
: 23 24 :
. TAXADE OCUPAGAO 19 20 ;
© CASA DA GESTANTE :
: 14 5
. I Gestante 10 :
| NI Puérpera 5 5
§ 2 2 1

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO .-

A Casa da Gestante é uma residéncia proviséria
de acolhimento e acompanhamento de gestantes
que apresentam agravos na gravidez, especialmente para
aquelas que vém de outros municipios para realizar o parto.
Com isso, maes com seus bebés internados na UTI Neonatal
ficam bem acomodadas e recebem assisténcia médica, social e espiritual.

— Consultdrio médico Sao beneficiadas as usuarias do
- Cozinha Sistema Unico de Saude (SUS)
- Salade TV da regiao de referéncia, que abrange
= 5 alojamentos climatizados um raio de 300 km de Araguaina/TO,
com ca.paci.dade para acomodar 20 pessoas. | d N rt d T ti
- Profissional de Enfermagem envolvenado o NOrte do facantins, 4y
de plantdo - 24 horas por dia Sul e Sudeste do Para e Sul do Maranhao.



Um ambiente acolhedor, calmo, seguro e bem equipado. Assim é a Unidade de
Terapia Intensiva Neonatal (UTIN) do Hospital Dom Orione. O setor é responsavel
pela recuperacao de recém-nascidos de alto risco. Com infraestrutura moderna e
equipe multiprofissional especializada, a unidade proporciona um tratamento de
altaqualidade paraos bebés.

Tratamento de alta qualidade para recém-nascidos

UTI NEONATAL

AUTI Neonatal, do Hospital Dom Orione, conta com 20 leitos, sendo 18 destinados
a pacientes do Sistema Unico de Satde (SUS). Reconhecida pelo modelo de
atendimento humanizado,a UTI Neonatal permite e incentiva o acesso dos pais no
setor, para terem contato direto com seu filho, exceto em situagdes de emergéncia
ou execucdo de procedimentos. Os pais recebem ainda assisténcia psicolégica
durante o periodo de internacao do bebé.

Em 2018 a UTI Neonatal realizou 5.238 diarias,
sendo que 5.068 (96,75%) destinadas para usuarios SUS.
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BANCO DE LEITE HUMANO

=28 Qualidade reconhecida nacionalmente

O Banco de Leite Humano é um suporte para gestante
S8 " puérperas.Além de atuar no incentivo daamamentacao, o setor
~  contribui para a reducdo da mortalidade infantil e para o
fortalecimento dos indicadores de satde das criangas. Por meio
de atividades em grupo e visitas aos leitos, as mdes recebem
g~ orientagdes sobre a importancia e beneficios do leite materno
S8 para osrecém-nascidos. ‘

Em 2018, o Banco de Leite Humano do Hospital Dom Orione

DISTRIBUIU 632,8 LITROS DE LEITE R
UMA MEDIA DE 52,3 LITROS POR MES

VO setor realizou ainda
15.008 atendimentos
dividuais e em grupo.

Outra atividade fundamental do Banco de Leite éa
coleta do leite materno daquelas maes que produzem mais do
que seus filhos consomem. As maes recebem um kit contendo
um frasco de vidro, touca e mascara e sao orientadas sobre
como fazer a coleta. Apds a pasteurizagdo e um rigoroso
processo de controle de qualidade, o leite é destinado para
bebés prematuros internados na UTI Neonatal e Ucinco. O leite

também é destinado para bebés que, por algum impedimento, " S o ' X
" | - O Banco de Leite Humano vai até a residéncia
nao pOdem seramamentados pelamae. das doadoras coletar o leite doado.




FABRICA I
DE FRALDAS
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A Fabrica de Fraldas Nossa Senhora Aparecida, beneficia os usuarios do Sistema Unico de
Saude (SUS). Parturientes, recém-nascidos e idosos recebem gratuitamente fraldas
descartaveis que sao fabricadas e custeadas pela propria instituicao. Com isso, as gestantes
ndo precisam se preocupar em levar fraldas para o Hospital, pois recebem gratuitamente a
quantidade necessaria para o uso durante ainternacdo do recém-nascido.

No ano foram fabricadas 266.095 fraldas. A fabrica produz ainda absorventes para as
parturientes, também distribuidos de forma gratuita. Além das doacdes para pacientes, o
Hospital Dom QOrione distribui para institui¢cdes de caridade. Em 2018, foram doadas 6.936
fraldas geriatricas.

O Hospital Dom Orione é a Unica instituicao de satde do Tocantins a contar com uma fabrica
de fraldas. Mais que uma atitude caritativa, a iniciativa ajuda na prevencdo de infecgbes
hospitalares.As fraldas fabricadas garantem uma maior higiene, pois 0 material é descartavel
e passa por rigoroso processo de qualidade e esterilizagdo.

BALANCQm
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GREENKITCHEN 18

Primeira instituicdo no Tocantins

aprovada no Programa Green Kitchen

Por adotar continuamente praticas sustentaveis em seu servico de alimentacao, o Hospital
Dom Orione foi aprovado no Programa Green Kitchen 2018. Desde 2017,a unidade é a Ginica
do Tocantins, a figurar na seleta lista de instituicdes brasileiras que fazem parte do
programa. A adesdo é fruto de um trabalho que prima pelo aprimoramento constante do
servigo de refeicdes.

A conquista do selo foi possivel devido ao empenho da instituicio em levar a natureza a
mesa. O Hospital Dom QOrione se preocupa em fornecer refei¢es puras e devolver ao meio
ambiente o minimo de residuos sélidos, na melhor forma de recuperagdo, com a

classificagdo e separagdo destes residuos, garantindo alimentacdo de forma saudavel e

sustentavel.

O programa :
Iniciado nos cursos de planejamento e sustentabilidade da FUPAM - Fundagdo para a Pesquisa =+
em Arquitetura e Ambiente, 0 Programa Green Kitchen ¢ indicado para restaurantes que queiram * "",
aprimorar, constantemente, seu padrao de qualidade em beneficio de seus clientes e sua regido, * 4 .
levando em consideragdo aspectos sociais e ambientais. :
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AMBIENTAL

4
Além dos cuidados com a salide e 0 bem-estar da populacao de Araguaina/TO e regido, 0
meio ambiente é outra preocupagao constante do Hospital Dom Orione. A instituicdo possui |8 d
todas as licencas ambientais exigidas pela legislacao. Além disso, esta em pleno acordo com & \m\. —
aquilo que é preconizado pelo municipio para o meio ambiente. ' &
Outro ponto de destaque da forma que o Hospital Dom Orione lida com o meio ambiente é
no gerenciamento dos residuos gerados na unidade. A instituicao possui um Plano de
Gerenciamento de Residuos Solidos de Servico de Satide (PGRSSS), 0 que proporciona que 0s
residuos sejam recolhidos, segregados, armazenados, tratados e descartados de forma
correta.
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O Hospital Dom Orione possui ainda duas Estagoes
de Tratamento de Esgoto. Por meio delas todo
residuo liquido é devidamente tratado, atendendo
as resolucdes 430/2011 e 357/2005 do Conselho
Nacional de Meio Ambiente (CONAMA).
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Encontro com
Presidente da Repiiblica

No dia 17 de agosto, o Diretor Presidente do Hospital
Dom Orione, Padre Jarbas Assungao Serpa,
entregou nas maos do Presidente da Replblica,
Michel Temer, um exemplar do Balango Social 2017
da instituicdo. A entrega ocorreu no Palacio do
Planalto, em Brasilia/DF.

T | T

B e T

Congresso das Santas Casas

0 Diretor Presidente do Hospital Dom Orione, Padre
Jarbas Assungéo Serpa, e o Superintendente Executivo,
Osvair Murilo da Cunha, participaram nos dias 15 e 16 de
agosto, do 28° Congresso Nacional das Santas Casas e
Hospitais Filantrépicos, realizado em Brasilia/DF.

BALANGGm o
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Durante o evento, os diretores tiveram a oportunidade
de se reunir com o Ministro da Sadde, Gilberto Occhi. Na
ocasiao, falaram sobre as agodes e projetos do Hospital
Dom Orione para atender as demandas da salde da
regiao e entregaram ao ministro um exemplar do
Balanco Social 2017.
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Congresso de Instituicoes
Catélicas de Saude

Entre os dias 16 e 18 de julho, foi realizado no Rio de Janeiro, 0|
Congresso Brasileiro de Instituicoes Catdlicas de Salde
(CBICS). O Diretor Presidente do Hospital Dom Orione, Padre
Jarbas Assuncgao Serpa, e o Superintendente Executivo, Osvair
Murilo da Cunha estiveram presentes. Na ocasiao, os diretores
estiveram com o Cardeal Orani Joao Tempesta, Arcebispo do
Rio de Janeiro e Presidente de Honra do CBICS.

Renova¢ao do convénio com o SUS

Apo6s reuniao realizada no dia 24 de agosto, com o Governador Mauro Carlesse e o Secretario de Estado da
Salde, Renato Jayme, o Hospital Dom Qrione renovou o convénio junto ao Estado para a continuidade da
oferta de servigos ao Sistema Unico de Saude (SUS). Estiveram na reunido o Diretor Presidente do
Hospital, Padre Jarbas Assuncao Serpa, e o Superintendente Executivo, Osvair Murilo da Cunha.
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Semana da Enferm .j em |

Dois dias intensos de capacitacdo técnica, comportamental e espiritual.
Assim foi a Semana da Enfermagem do Hospital do Dom Orione.
0 evento realizado nos dias 16 e 17 de maio, tratou sobre os cuidados no exercicio da profissdo no ambiente hospitalar.

Entre os dias 17 e 21 de setembro, foi realizada
a162 Semana Interna de Prevencao
de Acidentes de Trabalho (SIPAT)

0 evento teve como tema “Agradeca a Deus pelo dom da sua vida, cuide h -
bem dela” e contou com palestras, trocas de experiéncias e reflexoes : - '
44 sobre a seguranga no ambiente de trabalho.

fi
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Entre os dias 05 e 07 de novembro, os pediatras do Hospital
Dom Orione participaram de um Curso de Atualizacdo em
Neonatologia. A atividade foi ministrada pela Dra. Lilian dos
Santos Rodrigues Sadeck, médica neonatologista do Centro
de Terapia Intensiva Neonatal das Clinicas, da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sao Paulo (FMUSP).

Cuidados com recém-nascidos

No dia 20 de margo foi promovida uma capacitagao sobre os
cuidados com os recém-nascidos, especialmente, em
relacdo ao 5° sinal vital: a dor. Participaram profissionais da
enfermagem, psicologia, médicos e académicos de
Medicina. A capacitacéo foi ministrada pela enfermeira,
CamilaS. De Angeli Burns.

Capacitacao UTI Neonatal

Os enfermeiros do Hospital Dom Orione participaram no dia
17 de outubro, da Atualizagdo em Condutas e Rotinas de
Enfermagem em UTI Neonatal. A atividade foi ministrada por
Claudia da Silva, enfermeira da UTI Neonatal e Pediatrica do
Instituto do Coracao (InCor) e professora da Faculdade de
Enfermagem do Hospital Israelita Albert Einstein.
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[ DiaD - PARTO HUMANIZADO

Para celebrar o Dia “D” de Conscientizagao do Parto Humanizado e
Combate a Violéncia Obstétrica, 07 dezembro, foi realizado um
evento com palestras abordando a tematica.

A atividade englobou diferentes enfoques, envolvendo as areas
clinica, social e juridica.
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Pediatras e fisioterapeutas do Hospital Dom Orione
participaram do curso “Ventilagdo Mecéanica em
Neonatologia e Pediatria”. Ministrado pela
professora PHD Cintia Johnston, a atividade contou
comas aulas tedricas, praticas e workshop.

Nutricao Enteral

0 Setor de Nutricdo de Dietética (SND) do Hospital Dom Orione
promoveu nos dias 27 e 28 de margo um treinamento para a equipe de
Enfermagem, sobre a administragao da dieta enteral. A capacitacao foi
ministrada pela nutricionista Ramylla Rizia Palitot.

Oficina de Hemovigilancia

Entre os dias 23 e 26 e outubro, foi realizada pela Hemorrede Tocantins,
a Oficina de Hemovigilancia. Do Hospital Dom Orione, estiveram
presentes a Coordenadora da Agéncia Transfusional, Dra. Claudia
Salazar, a Farmacéutica Bioquimica Glaucieide Bringel e a
Coordenadora do Nucleo Seguranca do Paciente, Valleria Lira.

- e
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Assisténcia transfusional '3
Visando aprimorar as técnicas e condutas nos procedimentos i, i
transfusionais, foi promovida uma série de capacitagdes para os . ==

enfermeiros da unidade. Os treinamentos foram realizados durante o
més de abril, numa agédo conjunta entre Geréncia de Enfermagem,
Nucleo de Seguranga do Paciente e Agéncia Transfusional.
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Cuidado com o paciente

Durante os meses de outubro e novembro foi realizado um
ciclo de treinamentos sobre “Estratégias para identificar
corretamente os pacientes” e a “Seguranga na administragao
de medicamentos”. Participaram enfermeiros, técnicos de
Enfermagem, maqueiros e técnicos de laboratério da
unidade.

Atendimento e Carisma Orionita !

Nos meses de novembro e dezembro foi promovido um ciclo
de treinamentos sobre atendimento e carisma orionita. Os
treinamentos foram ministrados pela Coordenadora do Centro
de Especialidades, Tahwanna Luz Neves e pela Coordenadora
do Servico de Hotelaria, Mariela Domitilia.

Gestao Estratégica

0 Hospital Dom Orione reuniu diretoria, gerentes e
coordenadores no dia 16 de maio, para um workshop sobre
gestao estratégica. A atividade foi ministrada pelo Professor
da Fundacdo Dom Cabral, Claudio Candido, que discorreu
sobre o tema Projeto Empresarial - Alinhamento Conceitual.

Automotivacao

No dia 30 de novembro, os colaboradores participaram de
uma palestra como o tema: “Automotivagado: Vocé como
protagonista de sua propria histéria”. A atividade foi
ministrada pela instrutora do Senac, Lussandra Brauwers.
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No dia 29 de maio, o Hospital Dom Orione, reuniu os
Jovens Aprendizes para um treinamento sobre Educagao
Ambiental - Gerenciamento de Residuos Sdlidos. A
atividade foi ministrada pelo Engenheiro Ambiental da
Instituigao, Higo Pimenta.

Ergonomia

Visando orientar os colaboradores, em relacao aos cuidados
com a postura, durante a execucéo das atividades laborais, 0
Hospital Dom Orione promoveu a palestra “Boas préaticas de
Ergonomia”. A atividade foi ministrada pela Fisioterapeuta,
Luiza Matos Moreira.

Inclusido Social

No dia 19 de abril, foi realizada uma palestra sobre Inclusao Social,
ministrada pela Técnica de Educagédo Especial da Delegacia
Regional de Ensino— DRE, Maria Helena de Sousa Guimaraes Dias.

Inteligéncia Emocional

0 Hospital Dom Orione, promoveu no dia 22 de novembro, uma
palestra com o tema “Inteligéncia Emocional e os Relacionamentos
no Trabalho”. A atividade foi ministrada pela Coordenadora do
Centro de Especialidades, Tahwanna Luz Neves.
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“Quem cuida da mente, cuida da vida!”. Este foi 0 tema da Campanha
Janeiro Branco, promovida em todo o pais para falar sobre os
cuidados com a satide mental e emocional. No dia 31, o Hospital Dom

Orione promoveu uma palestra para os colaboradores, ministrada
pela Psicéloga Ivana de Moura Septimio.

Marco Lilas

Margo é o més dedicado a Conscientizagao e Combate ao Cancer de
Colo de Utero. Para tratar do assunto, no dia 26 de marco, o Hospital
Dom Orione convidou o cirurgidao oncoldgico, Everton Lopes, parauma
palestra para as colaboradoras da unidade.

o ¥, : ,
Agosto Dourado

Para comemorar o “Agosto Dourado”, més dedicado ao incentivo do aleitamento materno, o
Hospital Dom Orione, realizou uma programagao especial, com diversas atividades
educativas, como palestras e cursos.

O tema trabalhado foi “Aleitamento materno: abase davida”.




BALANGG==
SOCIAL ﬂ

Advocacia Solidaria

No dia 10 de agosto, o Hospital Dom Orione, participou do projeto
&% "Advocacia Solidaria", promovido pela Faculdade Catélica Dom Orione.
A equipe do Hospital fez afericao e orientacéo sobre pressao arterial e
glicemia e também falou da campanha “Agosto Dourado”.

Encontro da Mamada

Com intuito de auxiliar as maes apds a alta hospitalar e tirar suas
davidas em relagao aos cuidados com o bebé, o Hospital Dom Orione,
realiza mensalmente o "Encontro da Mamada". Uma roda de conversa
com as puérperas e a equipe multiprofissional.

Depressao pés-parto

0 Hospital Dom Orione, reuniu os acompanhantes de pacientes, no dia
23 de maio, para orientar sobre os cuidados com a depressao pos-
parto. A atividade contou com a presenga da médica do Nucleo
Ampliado de Saude da Familia (NASF), Fernanda Lemos.
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Dezembro Vermelho

Dezembro é o més dedicado a prevengao ao Virus HIV/Aids.
Para tratar do assunto, o Hospital Dom QOrione convidou a
Coordenadora da Pastoral da Aids, em Araguaina, Maria
Félix, para dar uma palestra aos colaboradores, no dia 05 de
dezembro.

Hepatite e Hanseniase

A enfermeira do setor de Vigilancia Epidemiolégica do Hospital
Dom Orione, Eloiza Helena Abrao Martins, orientou os
colaboradores sobre os cuidados com a hepatite e com a
hanseniase. A atividade foi realizada no dia 31 de outubro.

%
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Sinais de Trabalho de Parto

As colaboradoras gravidas do Hospital Dom Orione, se reuniram
para assistir uma palestra sobre os sinais do trabalho de parto. A
atividade, realizada no dia 07 de junho, foi ministrada pela
médica Coordenadora do setor de Obstetricia, Layane Hellen da
Cruz Brandao.

Cuidados com a conjuntivite

Devido 0 aumento de casos de conjuntivite, no Tocantins, no més
de margo foi realizada uma série de acoes de orientacao sobre a
doenca. As equipes do Nicleo de Vigilancia Epidemioldgica
Hospitalar (NVEH) e da Comisséo de Controle de Infeccoes
Hospitalares (CCIH) conversaram com colaboradores, pacientes
e acompanhantes sobre 0 assunto.

Meningite e Gripe

0 Hospital Dom Orione, por meio do Nicleo de Vigilancia
Epidemioldgica Hospitalar (NVEH), realizou um trabalho de
conscientizagdo sobre os cuidados com a meningite e com a
gripe. As acoes englobaram atividades educativas com
colaboradores, pacientes e acompanhantes.
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Campanha Fra¢ao do Pao

Ap6s uma mobilizacéo entre os colaboradores e algumas
instituicoes parceiras, o Hospital Dom Orione conseguiu
arrecadar cerca de quatro toneladas de alimentos nao
pereciveis. Com essa quantia, foram montadas 334
cestas basicas que foram distribuidas para familias e
instituicoes caritativas de Araguaina/T0.

Projeto “Mamae Feliz"

Membros do Rotary Club de Araguaina, visitaram o Hospital Dom
Orione, no dia 13 de setembro, dando continuidade ao projeto “Mamae
Feliz”, implantado em 2017. A acéo consiste na doacgao de kits com
roupas e acessorios para bebés, destinados a maes carentes que
fizeram o parto na unidade.

L,
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Projeto Puerpério Social

No dia 06 de setembro, académicos do 7° periodo do curso de
Enfermagem do UNITPAC, visitaram o Hospital Dom Orione para
realizar o projeto Puerpério Social. A atividade contou com sorteios de
brindes e palestra sobre amamentacéo e os cuidados com o recém-
nascido.



Visita de representante da Adveniat

No dia 18 de agosto, Norbert Bolte, representante da Adveniat, entidade da Igreja Catélica
na Alemanha, juntamente com o bispo da Diocese de Tocantindpolis, Dom Giovane Pereira
de Melo, fizeram uma visita ao Hospital. Eles foram recepcionados pelo diretor presidente
do Hospital, Padre Jarbas Assuncgéo Serpa, pela diretora técnica adjunta, Walide Wadih
Salame, e pelo superintendente executivo, Osvair Murilo da Cunha.

Bebé-Prefeito

0 Hospital Dom Orione recebeu no dia 21 de maio, a solenidade do
projeto Bebé-Prefeito. A acéo faz parte da programagéo da Semana do
Bebé, promovida pela Prefeitura Municipal de Araguaina. Na ocasiao, a
pequena Heloisa recebeu simbolicamente o titulo de Bebé-Prefeita.
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Posse CIPA

No dia 15 de janeiro, foi realizada a solenidade de
posse dos novos membros da Comissao Interna de
Prevencéo de Acidentes — CIPA. Além de contribuir
para a preservacgao da vida e promocéo da saude
do trabalhador, a comisséao atua na prevencéo de
acidentes e doencas decorrentes do trabalho.

Inaugurag¢ao do novo lactario

0 Hospital Dom Orione inaugurou as novas instalagdes
do lactério. Ao todo, foram investidos mais de R$ 45 mil
com recursos proprios, para a realizacdo da obra e
aquisicao de equipamentos. A solenidade de abertura,
realizada no dia 07 de junho, reuniu diretoria, geréncias e
coordenacgdes da instituicao.

.E - e - 3 el
Todos os meses o Hospital Dom Orione realiza a confraternizagao de aniversario dos colaboradores.
E Um momento de descontracéo para valorizar o trabalho daqueles que fazem a instituicao funcionar.
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Dia do Trabalhador

Em comemoragao ao Dia do Trabalhador, celebrado no dia 1° de maio, o Hospital Dom Orione reuniu os colaboradores para um
momento de confraternizagao e agao de gracas. A atividade realizada no dia 30 de abril contou com uma celebragéo liturgica na
Capela Dom Orione, anexa a unidade. Em seguida foi servido um coquetel no hall do hospital.

Dias das Maes

0 Hospital Dom Orione promoveu uma programacéo especial para
as maes que estdo com os bebés internados na UTI Neonatal. A
atividade, organizada pelas equipes do Servico Social e Pastoral da
Satde, foi realizada no dia 11 de maio, em comemoragao ao Dia das
Maes. Durante a programacao, foram exibidos videos com
mensagens motivacionais para as maes.
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Confraternizacao
Casa da Gestante

No dia 22 de dezembro, as equipes da Casa da Gestante e do
Servico Social, prepararam uma confraternizacao de Natal para as
maes que estavam hospedadas na Casa. A atividade contou com
ceia, troca de presentes, momentos de oracéo e a presenca do g
Diretor Financeiro, Padre Renaldo Elesbao.

Confraternizacdo de Final de Ano
0 Hospital Dom Orione reuniu os colaboradores, no dia 30 de novembro, para celebrar em agao de gracas pelo ano de 2018. A festividade foi realizada no Tatersal do
Parque de Exposicoes e teve inicio com a Santa Missa, presidida pelo Diretor Presidente do hospital, Padre Jarbas Assungao Serpa, e concelebrada pelo Diretor
Financeiro, Padre Renaldo Elesbao e pelo Padre Francisco de Assis Silva Alfenas, Conselheiro da Provincia de Nossa Senhora de Fatima. Ap6s a Missa, foi realizado

E um jantar e um sorteio de prémios para os colaboradores.
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Missa de Entrega

Diretoria e colaboradores se reuniram
na Capela Dom Orione no dia 09 de
marco, para celebrar a Santa Missa de
entrega das atividades do ano de 2018.

A missa foi presidida pelo provincial Padre Josumar
dos Santos, e concelebrada pelo diretor presidente
do Hospital, Padre Jarbas Assuncéo Serpa.

Campanha da Fraternidade

No dia 15 de margo, os colaboradores se reuniram para participarem de uma
palestra sobre a Campanha da Fraternidade 2018. Este ano o tema trabalhado
é “Fraternidade e superagao da violéncia”, e o lema “Em Cristo somos todos
irmaos” (Mt 23,8). A atividade foi ministrada por Rosely de Fatima, membro do
Movimento Laical Orionita (MLO).

Via Sacra

Na Sexta-Feira Santa, 30 de marco, a Pastoral da Satide do Hospital
Dom Orione realizou a oracéo da Via Sacra nos corredores e leitos da
unidade. Pacientes e acompanhantes participaram do momento
religioso de fé e devogao.




Novena de Natal

Durante o més de dezembro, os colaboradores se reuniram na
Capela Interna para rezar a Novena de Natal. Este ano, o tema
trabalhado foi “Jesus nasce todos os dias para nds!”. A cada
dia, um grupo de colaboradores se reuniu para meditar a
novena, que em 2018 completou 50 anos.

|
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Benc¢ado da Oncologia

No dia 28 de marco foi realizada a bengéo e inauguragao da segunda etapa
das instalagoes do Servigo de Oncologia do Hospital Dom Orione. O centro
médico multidisciplinar foi implantado na unidade no més de margo de 2017,
em parceria com a clinica Acreditar Tocantins.
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Aquisicoes
de Insumos
Hospitalares
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DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Casa de Caridade Dom Orione

Balancos patrimoniais
Em 31 de dezembro de 2018 e 2017

(Em Reais)
Ativo Passivo e patrimdnio liquido
Nota Nota
explicativa 2018 2017 explicativa 2018 2017
Ativo Circulante Passivo Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 3 390.118 716.961 Fornecedores 8 5.243.885 6.820.177
Aplicagées financeiras restritas 3 291.504 396.940 Empréstimos e financiamentos 7 3.669.424 2.328.668
Contas a receber 4 16.437.761 14.939.118 Obrigacoes trabalhistas 9 3.996.894 3.706.594
Estoques 5 2.770.408 2.369.195 Tributos e contribuigbes sociais 272.384 269.969
Adiantamentos 534.007 364.499 Convénios 11 200.399 1.090.452
Despesas antecipadas 43.350 38.102 Compromissos contratuais e parcelamento 12 612.012 166.782
Outras contas a receber 315.012 256.252 Outras contas a pagar 10.442 55.241
Total do ativo circulante 20.782.160 19.081.067 Total do passivo circulante 14.005.440 14.437.884
Na&o circulante
Ativo nao circulante Empréstimos e financiamentos 7 781.817 162.815
Investimentos 20.850 20.850 Compromissos contratuais 12 655.879 118.077
Imobilizado 6 14.422.264 12.691.888 Passivo fiscal 12 159.573 221.976
Intangivel - 22.565 Provisoes 10 2.833.602 3.637.179
Total do ativo néo circulante 14.443.114 12.735.303 Total do passivo nao circulante 4.430.871 4.140.047
Patrimoénio Liquido
Patrimonio social 13.238.439 11.968.221
Superavit do exercicio 3.550.524 1.270.218
Total do patriménio social 13 16.788.963 13.238.439
Total do ativo 35.225.274 31.816.370 Total do passivo e do patriménio liquido 35.225.274 31.816.370

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracdes contabeis.




DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Casa de Caridade Dom Orione

Demonstracdes dos resultados
Em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em Reais)

Nota
explicativa 2018 2017
Receitas Operacionais 14 71.828.341 66.207.902
Receitas de subvencodes 14 7.980.567 8.902.723
Doacoes - liquido 14 642.877 463.172
(-) Deducdes 14 (2.123.825) (2.678.644)
(=) Receita liquida 78.327.960 72.895.153
(-) Custos dos Servicos Prestados 15 (66.786.545) (62.284.543)
(=) Superavit bruto 11.541.415 10.610.610
(+/-) Despesas/receitas operacionais
Gerais e administrativas 16 (7.771.374) (8.985.431)
Outras receitas/(despesas) operacionais (47.723) 80.772
(7.819.097) (8.904.659)
Despesas financeiras (588.437) (813.977)
Receitas financeiras 416.643 378.244
(171.794) (435.733)
(=) Superavit do exercicio 3.550.524 1.270.218

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracdes contabeis.
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Casa de Caridade Dom Orione

Demonstracdes das mutacoes do patrimoénio social
Em 31 de dezembro de 2018 e 2017

(Em Reais)
Patriménio social Total
Saldos em 31 de dezembro de 2016 11.968.221 11.968.221
Superavit do exercicio 1.270.218 1.270.218
Saldos em 31 de dezembro de 2017 13.238.439 13.238.439
Superavit do exercicio 3.550.524 3.550.524
Saldos em 31 de dezembro de 2018 16.788.963 16.788.963
As notas explicativas da Adminsitracao sao parte integrante das demonstracées contabeis.
Casa de Caridade Dom Orione
Demonstracées dos resultados abrangentes
Em 31 de dezembro de 2018 e 2017
(Em Reais)
2018 2017
Superavit do exercicio 3.550.524 1.270.218
Outros resultados abrangentes
Total do resultado abrangente do exercicio 3.550.524 1.270.218

As notas explicativas da Administracdo séo parte integrante das demonstracdes contabeis.
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DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Caixa liquido das atividades operacionais 1.282.096 4.123.041
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisicao de imobilizado (3.674.132) (2.360.347)
Casa de Caridade Dom orione Caixa liquido das atividades de investimentos .132) (3.674 (2.360.347)
- . Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Demonstracdes dos fluxos de caixa Empréstimos e financiamentos 2.032.267 (2.441.463)
Em 31 de dezembro de 2018 e 2017 Juros sobre empréstimos (72.510) -
(Em Reais) Caixa liquido das atividades de financiamentos 757 1.959 (2.441.463)
2018 2017
(=) Superavit do exercicio 3.550.524 1.270.218
Itens que néo afetam o caixa operacional Aumento/(reducéo) liquido de caixa (432.279) (678.769)
Provisao para contingéncias (803.577) 2.119.479
Perdas estimadas em créditos de liquidacdo duvidosa 19.722 - Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo .113.901 1 1.792.671
Baixa de Investimentos, Ativo Imobilizados e Intangivel 379.714 452.571 Caixa e equivalentes de caixa no Final do periodo 1.622 68 1.113.901
Depreciacao e amortizacao 1.566.885 1.538.088
4.713.268 5.380.357 Aumento/(reducéao) liquido de caixa (432.279) (678.769)
Aumento e diminuicao das contas de ativo e passivo
(Aumento)/Contas a receber (1.498.642) 3.585.463 As notas explicativas da Administracdo sédo parte integrante das demonstragdes contabeis.
(Aumento)/Diminuicao nos estoques (401.213) (897.657)
(Aumento)/Adiantamentos (169.509) (125.456)
(Aumento)/Despesas pagas antecipadamente (5.248) 7.399
(Aumento)/Diminuicao Outras contas a receber (58.760)
Aumento /(diminuicao) em Fornecedores (1.576.292) (1.611.023)
Aumento/ (diminuicdo) em obrigacdes trabalhistas e tributarias 292.715 383.360
Aumento / (diminuicdo) em Convénios (890.053 (1.530.078)
Aumento / (diminuicio) em Compromissos Contratuais 983.032 (1.137.709) As Demonstracdes Financeiras, bem como as Notas Explicativas e o Parecer
Aumento / (diminuicao) em Outras Contas a Pagar (44.799) 54.793 dos
Aumento / (diminuicao) Passivo Fiscal (62.403) 13592 Auditores Independentes estdo a disposicao no site
Caixa liquido das atividades operacionais 1.282.096 4.123.041 . .
www.hospitalorione.com.br
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisicao de imobilizado (3.674.132) (2.360.347)
Caixa liquido das atividades de investimentos (3.674.132) (2.360.347)
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Empréstimos e financiamentos 2.032.267 (2.441.463)
Juros sobre empréstimos (72.510) -
Caixa liquido das atividades de financiamentos 1.959.757 (2.441.463)
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EXPEDIENTE

Hospital Dom Orione

Rua Dom Orione, n°100 - Setor Central
Araguaina-Tocantins | CEP 77.803-010
Telefone: (63) 3411-8787

Diretoria

Pe. Jarbas Assungdo Serpa - Diretor Presidente

Pe. Renaldo Elesbao de Almeida - Diretor Financeiro
Pe. Eduardo Seccatto Caliman - Diretor Secretério
Osvair Murilo da Cunha - Superintendente Executivo
Dr. Arnaldo Alves Nunes - Diretor Técnico CRM 017/TO

Elaboracao
Assessoria de Planejamento e Controle do Hospital Dom Orione

NABAJO Filmes

Projeto Grafico e Diagramacao
Leticia Almeida Nascimento

Redator e Jornalista Responsavel
Rodrigo Fernandes Martins - 784/DRT-TO

Revisdo Ortografica/Gramatical
Rosa Maria da Silva Ferreira







